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Il 12 luglio 2012, abbiamo sottoscritto I'ipotesi di CCNL 2010/2012 ANFFAS
Che riconosce aumenti medi

di eu I" O 60 (su categoria C2)

e rafforza la contrattazione decentrata

La C/ISL FP, unitariamente, ha raggiunto un importante risultato, sopratutto in
questo momento storico in cui le associazioni della sanita privata cercano sindacati
di comodo per firmare contratti che tolgono soldi e diritti ai lavoratori.

Il risultato & giunto dopo un lungo e articolato confronto, che ha visto la nostra
federazione pronta nel ricercare strumenti condivisivi a tutela dei diritti dei
lavoratori.

Il contratto sottoscritto negli articoli che hanno visto un confronto piu acceso e
difficile, dove la nostra federazione si € opposta a sostanziali modifiche delle norme,
prevede:

« La contrattazione decentrata su progetti e/o specifici obiettivi di struttura,
per assicurare risorse aggiuntive aziendali;

. Orario di lavoro: Per tutti i lavoratori in servizio I'orario di lavoro rimane
immutato, mentre i neo assunti, dalla categoria A alla categoria F avranno
I'orario di lavoro stabilito in 38 ore settimanali.

« Malattia: Vengono penalizzate solamente le micro assenze, ai lavoratori che si
assentano dal 1 al 20 giorno, l'indennita riconosciuta dall'INPS, verra
maggiorata fino al 90% della retribuzione e non piu al 100/100. Abbiamo
tutelato tutti coloro che sono affetti da gravi patologie, inserendo nell'articolo
un nuovo comma, a loro tutela.

Ancora una volta
il modello della
contrattazione

" voluto dalla Cisl FP
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Stipendi.o base Incremento | Incremento | Incremento | tabellare al .
QUALIFICA ;’1"’;‘23'2'3:; 1/01/2012 | 110/2012 | 1/06/2013 | 1/07/2013 | Arretrat
A1 1.109,54 16,53 16,53 16,53 1.159,14 99,17
A2 1.142,82 17,03 17,03 17,03 1.193,90 102,15
A3 1.176,11 17,52 17,52 17,52 1.228,68 105,12
A4 1.231,58 18,35 18,35 18,35 1.286,63 110,08
A5 1.287,05 19,18 19,18 19,18 1.344,58 115,04
A6 1.342,53 20,00 20,00 20,00 1.402,54 120,00
B1 1.176,11 17,52 17,52 17,52 1.228,68 105,12
B2 1.231,58 18,35 18,35 18,35 1.286,63 110,08
B3 1.287,05 19,18 19,18 19,18 1.344,58 115,04
B4 1.342,53 20,00 20,00 20,00 1.402,54 120,00
B5 1.398,03 20,83 20,83 20,83 1.460,52 124,95
B6 1.475,68 21,99 21,99 21,99 1.541,64 131,90
C1 1.287,05 19,18 19,18 19,18 1.344,58 115,04
Cc2 1.342,53 20,00 20,00 20,00 1.402,54 120,00
C3 1.398,03 20,83 20,83 20,83 1.460,52 124,95
C4 1.475,68 21,99 21,99 21,99 1.541,64 131,90
c5 1.564,43 23,31 23,31 23,31 1.634,36 139,83
C6 1.664,29 24,80 24,80 24,80 1.738,68 148,76
D1 1.475,68 21,99 21,99 21,99 1.541,64 131,90
D2 1.564,43 23,31 23,31 23,31 1.634,36 139,83
D3 1.664,29 24,80 24,80 24,80 1.738,68 148,76
D4 1.764,17 26,29 26,29 26,29 1.843,03 157,68
D5 1.864,02 27,77 27,77 27,77 1.947,34 166,61
D6 2.019,38 30,09 30,09 30,09 2.109,65 180,49
E1 1.564,43 23,31 23,31 23,31 1.634,36 139,83
E2 1.664,29 24,80 24,80 24,80 1.738,68 148,76
E3 1.764,17 26,29 26,29 26,29 1.843,03 157,68
E4 1.864,03 27,77 27,77 27,77 1.947,35 166,61
E5 2.019,38 30,09 30,09 30,09 2.109,65 180,49
E6 2.141,37 31,91 31,91 31,91 2.237,09 191,40
F1 1.764,17 26,29 26,29 26,29 1.843,03 157,68
F2 1.864,03 27,77 27,77 27,77 1.947,35 166,61
F3 2.019,38 30,09 30,09 30,09 2.109,65 189,49
F4 2.318,93 34,55 34,55 34,55 2.422,59 207,27
F5 2.574,11 38,35 38,35 38,35 2.689,17 230,07
F6 3.106,70 46,29 46,29 46,29 3.245,57 277,68
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